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REQUISICIÓN PLANTA ÁREA CRC 

 

DATOS DE LA OFERTA 
 

FECHA DE LA 
REQUISICIÓN 

2 de julio del 2026 

UBICACIÓN OFERTA Bogotá - Colombia 

DEPARTAMENTO Comunicaciones y Relaciones Corporativas 

LÍDER Jefe de Comunicaciones y Relaciones Corporativas 

CARGO VACANTE Especialista Digital 

TIPO DE VINCULACIÓN Contrato a término indefinido 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
REQUERIDA 

Profesional en Comunicación Social, Publicidad, 
Mercadeo, Marketing Digital, Comunicación Digital, 

Diseño Digital, o carreras afines. 

EXPERIENCIA LABORAL 

PROFESIONAL 
De 1 a 2 años de experiencia laboral. 

PROPÓSITO DEL CARGO 

Diseñar, implementar y optimizar la estrategia de 

comunicación digital de Fogafín, mediante la 
administración de los canales digitales institucionales 
(página web, redes sociales, entre otros), el análisis 

permanente del comportamiento de las audiencias, 
las tendencias del entorno y los indicadores de 

desempeño, con el fin de fortalecer el 
posicionamiento de la Entidad, ampliar el alcance de 
sus mensajes y contribuir al conocimiento del 

Seguro de Depósitos y del rol de Fogafín, a través de 
una comunicación digital estratégica, oportuna, 

innovadora y alineada con los objetivos 
institucionales. 

DESCRIPCIÓN DEL CARGO 

• Diseñar, gestionar y optimizar la estrategia 
digital de Fogafín, integrando el análisis de 
tendencias, el comportamiento de las audiencias 

y las mejores prácticas del entorno, para ampliar 
el alcance, la efectividad y el posicionamiento 

institucional en los canales digitales.  
• Administrar los canales digitales de comunicación 

externa de Fogafín.  

• Mantener actualizado el manual de marca y velar 
por su correcta aplicación.   

• Administrar, implementar y garantizar el 
cumplimiento de las obligaciones asociadas a 
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gobierno en línea, Menú Participa, transparencia 
y acceso a la información pública, accesibilidad y 

usabilidad de los canales digitales del Fondo.  
• Coordinar con el Departamento de Tecnologías de 

la Información los desarrollos y ajustes 

requeridos para los canales digitales del Fondo, 
garantizando accesibilidad, usabilidad y 

disponibilidad. 
• Producir contenidos digitales, incluyendo piezas 

gráficas, audiovisuales y formatos interactivos 

requeridos para la ejecución de estrategias 
institucionales o coyunturales.  

• Apoyar la producción de información institucional 
requerida para escenarios de divulgación, 

posicionamiento o transparencia institucional.  
• Analizar, y anticipar dinámicas del ecosistema 

digital para orientar ajustes estratégicos y 

responder oportunamente a oportunidades de 
posicionamiento o riesgos reputacionales.  

• Participar en los proyectos del Plan Estratégico en 
los que se involucra el Departamento de 
Comunicaciones y Relaciones Corporativas.  

• Las demás que le sean asignadas por el director 
o su superior jerárquico, de acuerdo con la 

naturaleza del cargo. 

CONOCIMIENTOS Y 
HABILIDADES TÉCNICAS 
REQUERIDOS 

• Capacidad analítica y de síntesis. 

• Formulación e implementación de estrategias de 
comunicación y marketing digital. 

• Administración de canales digitales institucionales 

y gestores de contenido (CMS), preferiblemente 
Drupal. 

• Analítica digital y medición del desempeño de 
canales mediante herramientas como Google 
Analytics, Meta Business Suite, LinkedIn 

Analytics o similares.  
• Planeación editorial y diseño de estrategias de 

contenidos para canales digitales. 
• Optimización de contenidos para posicionamiento 

en buscadores (SEO). 

• Manejo de herramientas de diseño y edición 
audiovisual (Suite de adobe, Premier o similares), 

para la producción y adaptación de contenidos 
digitales.  

COMPETENCIAS QUE 

REQUIERE EL CARGO 

• Gestión de procesos 
• Pasión por los resultados 
• Innovación y el mejoramiento 
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• Orientación y servicio al cliente 
• Gestión del conocimiento 

• Pensamiento analítico 
• Proactividad 

OBSERVACIONES N/A 

FECHA LÍMITE RECEPCIÓN 
HV 

22 de julio de 2026 

 
Firma Jefe/Líder del Área:          
 

 
       

RANGO SALARIAL $ 6’533.698 

 

Revisó 

 
 


